
LES RISQUES LIÉS  
À L’ABSENCE DE   
GESTION DES VOYAGES 
D’AFFAIRES EN FRANCE

ne prévoient pas de 
contrôler la bande de 
roulement des pneus

55%

ne prévoient pas de 
contrôler les feux de stop

67%

ne prévoient 
pas de contrôler 
le niveau d’huile

53%
ne prévoient pas de 
contrôler les phares

63%

ne prévoient pas 
de contrôler la 
pression des pneus

44%

54,3% des voyages d’affaires effectués par des conducteurs français 
sont réalisés avec des véhicules personnels. En moyenne :

En ce qui concerne les futurs voyages, 40 % prévoient d’effectuer 
un voyage d’affaires dans les 6 prochains mois. En moyenne, les 
personnes interrogées qui prévoient d’effectuer un autre voyage 
d’affaires estiment que celui-ci sera d’environ 370 kms.

Si vous rencontrez des problèmes pour gérer les indemnités 
kilométriques, ou si vous ne savez pas quelle est la meilleure solution 

pour vous, il existe des alternatives. Téléchargez notre livre numérique 
qui met en avant les méthodes de mobilité alternatives les plus efficaces.

Gestion des indemnités kilométriques :

L’âge moyen de la flotte 
de véhicules de location 

d’Enterprise est de   

12 mois

L’âge moyen d’une 
voiture privée en 

France est de 

10,6 ans
source: BFM

Les résultats sont basés sur un échantillon de 1 006 travailleurs français ayant déjà conduit pour un 
voyage d’affaires. Enquête réalisée en mars 2021. ©2021 Enterprise Rent-A-Car. K05499. 04.21. RO

21% 
ont déclaré que leur véhicule n’est 
contrôlé que lors de la révision

33% 
43% 

ont actuellement un témoin 
allumé sur leur tableau de bord

de ces personnes n’ont pas l’intention de faire contrôler 
leur véhicule avant de conduire pour un voyage d’affaires

n’ont pas pu assister à une réunion ou sont arrivés en retard en raison de problèmes de voiture

28% 

EN 
COMPARAISON 

47% 
des personnes 
interrogées possèdent 
un véhicule diesel

https://info.enterprise.com/fr/t%C3%A9l%C3%A9chargez-votre-livre-gratuitement-le-guide-complet-des-alternatives-%C3%A0-lutilisation-de-v%C3%A9hicules-personnels

